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OGGETTO: COMUNICAZIONE INSEDIAMENTO COMMISSIONE ELETTORALE - RINNOVO DELLE RSU - ELEZIONI
DEL5, 6 E 7 APRILE 2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Accordo quadro del 7 agosto 1998, parte II;

VISTO il Protocollo sottoscritto il 7 dicembre 2021 in cui & stato definito il calendario delle votazioni per il
rinnovo delle Rappresentanze sindacali unitarie (RSU) nei giorni 5,6 e 7 aprile 2022;

VISTA la Circolare A.Ra.N. n.1/2022, Prot. n. 1105 del 27/01/2022;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla costituzione della Commissione Elettorale per espletare |e

operazioni elettorali per il rinnovo delle RSU;
TENUTO CONTO delle designazioni pervenute a tutt’oggi da parte delle Organizzazioni Sindacali
COMUNICA

L'insediamento della Commissione Elettorale per il rinnovo delle RSU del CONVITTO NAZIONALE “AMEDEO
DI SAVOIA, DUCA D’AOSTA” costituita dai seguenti componenti:



1. Pucella Roberta designata da UIL Scuola RUA ;
2. - designata da SNALS-CONFSAL;
3. Robilotta Cristian designato da CISL Scuola;

4. Sofia Petrini designato da CGIL Scuola.

La Commissione cosi costituita, dopo I'insediamento e la nomina del Presidente, si attivera per assicurare
tutti gli adempimenti di propria competenza e si riunira in sede presso il 1 piano stanza degli Educatori.
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flof. Antonio Manna

a mezzo stampa ai sensi.
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