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AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI (ALLEGATO 2)

Al Rettore Dirigente Scolastico

del CONVITTO NAZIONALE
“Amedeo di Savoia, Duca d’Aosta”
di Tivoli

Il/La sottoscritto/a, Cognome Nome

Nato/a il

Codice Fiscale

Residente a Via

Telefono Cell

E-mail

avendo chiesto di partecipare alla selezione per I'assegnazione di incarico di tutor per i seguenti moduli

(apporre una X in corrispondenza del modulo prescelto):

[J codice 10.2.2A-FSEPOC-LA-2018-128 - Progetto “Pensiero computazionale e cittadinanza digitale”
[]  Modulo 1-lo computer tu bambino ore 30



[J codice 10.2.2A-FSEPON-LA-2017-88 - Progetto “Potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)”
[l Modulo 1 - Leggendo leggendo

OO0oOood

Modulo 2 — #ltaliano

Modulo 4 — Laboratorio Matematico2
Modulo 5 — Let’s Start!

Modulo 6 — Let’go!

Modulo 7 — Let’s learn science!

ore 30
ore 30
ore 30
ore 30
ore 30
ore 30

[J codice 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-211 — Progetto “Potenziamento della educazione al patrimonio
culturale, artistico e paesaggistico”

[l Modulo 2 — Adotta un monumento - seconda annualita

[l Modulo 3 — Conoscersi - prima annualita

[J  Modulo 4 — Conoscersi - seconda annualita

[l Modulo 5 — Cultura locale - prima annualita

[J Modulo 6 — Cultura locale - seconda annualita

DICHIARA

ore 30
ore 30
ore 30
ore 30
ore 30

ai sensi degli artt.4-5 del D.L. 28/12/00 N.445, il possesso dei seguenti titoli:

TITOLI CULTURALI

Punteggio

Descrizione
valutabile/i indicati in dettaglio
nel curriculum vitae

sintetica

titolo/i

Punti da
attribuire a
cura del
dichiarante

Attribuzione DS

Laurea  magistrale/specialistica o
vecchio ordinamento inerente |'area
disciplinare

Punti 6 per voto fino a 90 +
punti 0,1 per ogni voto
superiore a 90 + punti 2 per la
lode (max punti 10)

Altri Titoli di Studio e/o Formazione
attinenti I'area disciplinare

perfezionamento
universitario.

2 pp / titolo (altra laurea,
dottorato di ricerca, master
universitario, specializzazione)
1 p/ titolo (corso di
perfezionamento
universitario con  esame
finale) (tot. max 10 punti)

Diploma di scuola secondaria di

secondo grado

5 punti
(Punteggio non valido in caso
di titolo superiore)

TITOLI PROFESSIONALI

Descrizione
Punteggio

sintetica

valutabile/i indicati in dettaglio nel
curriculum vitae

titolo/i

Punti da
attribuire a
cura del
dichiarante

Attribuzione
DS

I'area disciplinare

Incarichi di esperto in progetti inerenti

Punti 5 per ogni
incarico di durata pari
o superiore a 20 ore
(max punti 10)

Incarichi di esperto in progetti PON

Punti 5 per incarico di
durata pari o
superiore a 30 ore
(max punti 20)




TITOLI SCIENTIFICI

.. . . . . | Punti da
Descrizione sintetica titolo/i L. I
Punteggio valutabile/i indicati in dettaglio nel FErilovis & | A e
E8 . . & cura del | ne DS
curriculum vitae .
dichiarante
Da 0,5 punti a max 2
punti/pubblicazione
scientifica, edita in
volume monografico (o
miscellaneo) dotato di
ISBN o in  volume
Pubblicazioni monografico/miscellaneo
comunque dotato di
contrassegni di validita
editoriale, o edita in
Rivista Scientifica di rilievo
almeno regionale, anche
in formato elettronico.
DOCUMENTAZIONE DI ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE
Punti
Descrizione sintetica titolo/i un't| d'a T
Punteggio valutabile/i indicati in dettaglio attribuire a | - Attribuzione
. . cura del DS
nel curriculum vitae .
dichiarante

Saranno valutate solo
le esperienze
professionali specifiche
all’ambito tematico

Rispondenza delle esperienze descritte al
profilo di competenza richiesto (max pp.16
/ esperienza, per un totale di max 3

esperienze= max pp. 48).

0<p<4 = non rispondente

5<p<8 = sufficientemente rispondente
9<p<12 = abbastanza rispondente

13<p<16 = pienamente rispondente

Tivoli,

In fede




